PREFEITURA DOﬂMUNICiPiO DE CRISTAIS PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Unido, transparéncia e Trabalho

DECRETO N° 3.042 DE 10 DE QUTUBRO DE 2023

“DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES E VICE-
DIRETORES DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCAGAO BASICA DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ELSON GOMES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Cristais Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuigbes que The sac conferidas por Lei;

DECRETA

Artigo 1°. Este Decreto estabelece normas que regulam o processo de
escolha de Diretores e Vice-Diretores das Unidades de Ensino da Educagéo Basica
da rede publica municipal, em conformidade com a meta 19 do PNE aprovado pela
Lei Federal n® 13.005/2014 cic o art. 14, §1°, 1, da Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, e ¢/c a Resoiugdo MEC/SEB N° 01, de 27 de julho de 2022, e
da outras providéncias.

Artigo 2°. Os Diretores e Vice-Diretores das Unidades de Ensino da
Educagao Basica da rede publica municipal, mencionados no Art. 1° deste Decreto
serio designados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal desde que.cumpra os
critérios técnicos de mérito e desempenho estabelecidos neste Decreto.

Paragrafo Gnico. Os Diretores e Vice-Diretores Escolares de que trata este
Decreto refere-se as fungdes de Diretores e Vice-Diretores das Unidades de Ensino
da Educacgdo Basica da rede publica municipal, e exercerdo suas fun¢des pelo
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir do 1° dia Gtil do més de janeiro
do ano 2025.
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Artigo 3°. O processo que definird os critérios técnicos de meérito e
desempenho para o exercicio das fun¢des de Diretores e Vice-Diretores
mencionados no artigo 1° deste Decreto, sera deflagrado por meio de Edital a ser
publicado com ampla divuigacao em meios de comunicagao eletrénica, para acesso
de todas as unidades escolares mantidas pela rede publica municipal e a todos os
cidadaos do municipio.

Artigo 4°. O Edital de chamamento contera:

| - critérios e etapas do processo de qualificacio e de selecao;

| - disposi¢des sobre requisitos para inscrigées,

iif - cronograma das etapas;

IV - prazo para inscrigio, analise e homologacéo dos inscritos;

V - prazos para interposicao e resposta de recursos;

VI - forma de fiscalizag@o;

VIl - disposicBes sobre a designacao, a posse e o exercicio da fungao;
viil - a distribuicao das vagas de Diretores e Vice-Diretor Escolares

IX - demais disposi¢cdes necessarias a execugio do processo de escolha.

§1°. No ato da inscrigio no edital, o candidato néo podera optar pela escola
de interesse onde pretende assumir as fungdes de Diretor e Vice-Diretores
Escolar, sendo a escolha livre nomeacéo do chefe do executivo aos que se
tornarem aptos.
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§2° Os casos omissos em relagdo ao Edital serdo decididos pela comissao
do processo e/ou pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 5° A comiss&o do processo, a quem cabe a coordenacdo geral e a
resolugdo dos recursos, definira as condigdes gerais para a execugac do processo
de escolha, e serd composta por profissionais com representagdo da Secretaria
Municipal de Educacéo e Coordenadoria de Recursos Humanos, podendo contar
com orienta¢do da Procuradoria Geral do Municipio e da Consuitoria Técnica

Artigo 6° S3o requisitos indispensaveis para a inscrigdo no processo de
escolha de que trata este Decreto:

| - ser profissional que comprove formagéo em pedagogia, gestio escolar ou

areas afim;
Il - dispor de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais no minimo;,

Paragrafo Gnico. Nao sera permitida, no processo de escolha de que trata
este Decreto, a inscrigio de candidatos que incorrer em pelo menos uma das

seguintes situagdes:

| - tenha sofrido, no exercicio de fungéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
quaisquer penalidades;

I - tenha sido condenado em processo administrativo com deciséo transitada
em julgado até a data da inscri¢gdo no processo do edital em curso, de que
trata este Decreto; iil - tenha sofrido condenagéo criminal com pena privativa
de liberdade transitada em juigado ou qualquer condenagdo incompativel

com a funcado de diretor escolar;
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i - possua pendéncias quanto a prestacdo de contas dos cargos ou das
fungbes de gestdo exercidos anteriormente, seja na Secretaria Municipal de
Educagio, seja em outras areas da Administracdo Pulblica em qualquer
esfera da federagao.

Artigo 7°. O processo de escolha de que trata este Decreto devera ser
composto, no minime, das seguintes etapas:

| - participagéo e aprovacéo no Curso Introdutério de Gestéo Escolar, a ser
oportunizado pela Secretaria de Educacgao do Municipio;

I - participac@o e aprovagdo da prova de selegao;
Il - participacéo e aprovagao da etapa de entrevista.

Artigo 8°. A Secretaria de Educagdo deverd oportunizar, a todos 0s
participantes que preencherem os requisitos mencionados no artigo 6° deste
Decreto, um Curso Introdutdrio de Gestio Escolar composto de uma carga horaria
minima de 40 {quarenta) horas, a ser ofertadc por meio de modalidade remota e/ou
presencial, cujo Certificado de Conclus&o sera concedido mediante:

| - frequéncia de 100% no curso;

Il - aprovagao na Avaliagéo de Conhecimentos Especificos, com a obtengéo
de conceito APTO;

Il - obtengao de conceito APTO para o projeto do Plano Politico Pedagogico

apresentado.
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§1°. O Curso Introdutério de Gestdo Escolar terd o objetivo precipuo de
ofertar uma formagéao basica para o exercicio da fungéo de diretor escolar da
rede municipal de ensino, com contetido amparado na Lei Federal n° 13.005,
de 25 de junho de 2014 c/c da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§2°. A entrega do projeto do Plano de Politico Pedagdgico, mencionada no
inciso Itl, deste artigo, dar-se-a mediante cronograma e condigbes previstas
previamente no Curso Introdutério de Gestdo Escolar.

Artigo 9°. O projeto do Plano Politico Pedagégico mencionado no inciso 111
do artigo 8° deste Decreto devera corresponder & realidade de uma unidades
escolares da rede municipal de ensino, e atender as seguintes condigdes:

| - ter por objetivo planejar as metas e ages propostas pelo candidato a
funcdo de diretor de unidade de ensino da rede pulblica municipal,
considerando o diagndstico das dimensées humanas e relacionais,
administrativo-financeiras, politico institucionais, e pedagégicas, conforme a
realidade do municipio, e perspectivando as possibilidades de solugbes para

eventuais problemas ou dificuldades encontradas;

Il - ser entregue ao Professor responsavel pelo Curse introdutdrio de Gestéo
Escoiar, a quem cabera emitir o conceito Apto, se o projeto for aprovado, de
acordo com os critérios e condicdes de avaliag@o divuigados no edital do
processo de escolha de que trata este Decreto;

1| — ser elaborado a partir dos seguintes elementos:
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a) capa com dados de identificacdo do candidato proponente (nome

completo, enderego completo, RG, CPF, cargo, escolaridade, fone para
contato, e-maii);

b} periodo de Gestao previsto;,

¢) diagnostico das Unidades Escolares da rede municipal, em geral,
enfatizando a Dimenséo Palitico-Institucional, a Dimensao Administrativo-
Financeira, a Dimensdo Humana-Relacional, e a Dimensdo Pedagdgica,

d) metas e acdes que deverdo ser planejadas e descritas a partir de um
Estudo de Caso a ser explicitado durante o Curso de Lideranga e Gestéo
Escolar vigente;

) cronograma para o Plano de Metas e Acgles;
f) sistema de avaliagdo do alcance de metas.

Paragrafo Gnico. A data da entrega do projeto do Piano Politico Pedagégico
e os critérios de avaliagio, deverdo ser divulgados no edital do processo de
escolha a ser publicado pela Secretaria da Educagao.

Artigo 10. Os projetos de Plano Politico Pedagogico considerados Aptos no
Curso Introdutdrio de Gestdo Escolar serdo submetidos a avaliagdo da comissao
avaliadora.

Artigo 11. Os Diretores e Vice-Diretor escolares designados deveréo concluir
o Plano Politico Pedagégico baseado no projeto apresentado no Curse Introdutdrio

de Gestio Escolar e de acordo com a realidade da unidade de ensino para a qual
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foram designados, em conjunto com sua equipe escolar, e mediante consuita
publica, no prazo improrrogavel de 80 (sessenta) dias contados da data do ato.

§1°. A Consulta Pablica é o procedimento que tem por objetivo reunir a
comunidade escolar, representada pelo respectivo Conselho Escolar, a fim
de captar contribuicbes para o aperfeicoamento do Plano Politico
Pedagégico.

§2° O Diretor Escolar da unidade de ensino deverd proceder 4 ampla
divulgacdo da programagdo da consulta publica, com antecedéncia, bem
como manter registros da presenca e registro em ata das sugestdes e ou
proposicbes apresentadas pela comunidade para o aperfeigoamento do
Plano Politico Pedagégico.

§3°. Apés aperfeicoado em parceria com a comunidade, o Plano Politico
Pedagdgico devera ser aprovado pelo respectivo Conselho Escolar, para
analise e homologag¢ao da Secretaria de Educagao.

§4°. O ocupante da fungdo de Diretor Escolar que néo entregar, ou gue
entregar fora do prazo mencionado no caput deste artigo, e ou gue tiver
indeferido o Plano Politico Pedagégico, néo podera dar continuidade ao
exercicio da funcéo, e caberd ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a livre
indicacdo de Diretor para a respectiva unidade de ensino, desde que tenha
sido aprovado na uitima edigio do Curso Introdutério de Gestdo Escolar
oferecido pela SME.

Artigo 12, Cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal designar todos os

Diretores e Vice-Diretores para as unidades escolares da rede publica municipal de
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ensino, entre os candidatos cadastrados como aptos apés a conclusao do processo
de selecdo.

Artigo 13. Em caso de recusa & vaga para a qual foi designado, o candidato
perderd o direito de ser designado a fungio em quaisquer unidades de ensino da
rede, No Processo em curso.

Artigo 14. Cabera a Secretaria de Educagdo, quando oportuno, a
defiagracdo de novo processo de escolha para escolha de diretores, nos termos
deste Decreto.

Artigo 15. As atribuicdes, obrigagbes e responsabilidades do ocupante do
cargo de Diretor Escolar seguiréo o exposto na Lei Complementar n® 023/2016.

Artigo 16. A vacancia das fungdes de Diretores e Vice-Diretores de Unidades
de Ensino da rede publica municipal ocorrera nas seguintes situagdes:

| - término do periodo de exercicio da fungao;
Il - renuncia;

1l - destituigao;

IV - dispensa;

V - aposentadoria,

Vi - falecimento;
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Artigo 17. Em casc de vacancia por término do periodo de exercicio da

fungdo de Diretor, as vagas serio preenchidas com candidatos escolhidos em novo
processo de escolha.

Artigo 18. Ocorrendo a vacancia da fungdo de Diretor Escolar e/ou Vice-
Diretores da rede publica municipal por outra razdo que néo seja o término do
periodo de exercicio da fungao, cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a
livre indicagao do Diretor e Vice-Diretor para a respectiva unidade de ensino, a partir
da relacao de candidatos aptos apos o término do processo seletivo vigente.

Artigo 19. Nao havendo candidatos aptos para suprir a vaga, cabera ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, a livre indicagio de Diretor e Vice-Diretores
para a respectiva unidade de ensino, entre os profissionais que atenderem aos
requisitos estabelecidos no artigo 6° deste Decreto.

Artigo 20. Nos casos de afastamentos legais, caberd ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, a livre indicac@o de Diretor e Vice-Diretores para a respectiva
unidade de ensino, entre os profissionais que atenderem aos requisitos
estabelecidos no artigo 6° deste Decreto.

Artigo 21. A destitui¢do da fungéo de Diretor e Vice-Diretores de que trata
este Decreto, podera ocorrer em quaisquer das seguintes hipdteses:

| - apbs condenacdo em processc administrativo disciplinar, com decis&o
transitado em julgado, em face da ocorréncia de fatos que constituam atos
de improbidade administrativa, ilicito penal, assédio moral e sexual, falta de
idoneidade moral, indiscipiina, inassiduidade, falta de dedicacéo ao servigo

ou infrag@o disciplinar prevista na iegista¢do pertinente.
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It - quando n&o aprovados em avaliagdo referente ao seu desempenho na
func@o e ou ao resuitado do Plano Politico Pedagégico, confaorme decisao
final da Secretaria Municipal de Educacéo;

I - por descumprimento as diretrizes previstas neste Decreto e nos
documentos legais vigentes; as diretrizes administrativas e/ou pedagoégicas
definidas pela Secretaria Municipal de Educagio; e as diretrizes referentes
as atribuicbes e responsabilidades previstas neste Decreto.

Artigo 22. Poderao propor a instauracéo de sindicancia, para fins de
destituicio:

I — o Secretario Municipal de Educacéo, mediante decisdo fundamentada;

Il - o Conselho Escolar, mediante decisdo fundamentada e documentada,
pela maioria absoluta de seus membros,

Paragrafo tinico. Ato do Secretario de Educacgéo designara a comissao de
sindicancia, formada exclusivamente por servidores efetivos e estavels, a
qual devera apresentar o relatério conclusivo no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogével uma Unica vez por igual periodo.

Artigo 23. O Secretério de Educagio podera determinar ¢ afastamento do
indiciado durante a realizago das sindicancias, conforme decisao fundamentada,
assegurando o retorno ao exercicio das fungdes, caso a decis8o final seja pela ndo
destituicio.

Artigo 24. Quando destituido ou afastado da fungao de diretor escolar, o

servidor retormnara ao exercicio das atribuigbes inerentes ao seu cargo de provimento
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efetivo, sem prejuizo de posterior apuragac de eventual infragao disciplinar cometida
durante o seu periodo de gestao enquanto Diretor Escolar.

Artigo 25. Sao principios da gestdo democrética nas escolas da rede publica
municipal de ensino:

i - valorizagdo dos profissionais da educagio como participes da gestao
democratica escolar;

Il - valorizagdo da comunidade escolar como coletivo de decisdes na gestao
democratica de sua unidade de ensino, necessariamente representados por
meio de seu Conseiho Escolar, devidamente constituido;

H) - participacéo dos profissionais da educacio na elaboragéo, reelaboracio
e reviso anual do projeto politico pedagdgico da escola;

IV - participagdo ativa, de fato e direito, da comunidade escolar em conselhos
escolares e equivalentes (associagéo de pais e professores),

V - participagdo da comunidade escolar, devidamente representada por seu
Conselho Escolar, na definicio do plano de gestfo da escola da qual faca
parte;

VI - participagdo da comunidade escolar, por intermédio de seu Conselho
Escolar, na definicdc e na implementacdo de decisbes pedagégicas,
administrativas e financeiras, em consonancia com as diretrizes gerais da

gestao publica e da legislagéo especifica em vigor,
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Vil - autonomia das unidades escolares sobre aspectos pedagégicos,
administrativos e financeiros, em consonancia com as diretrizes gerais da
gestao publica e da legislagdo especifica em vigor;

VIl - transparéncia na gestao da rede municipal de ensino;

IX - eficacia no uso dos recursos, que devem ser fiscalizados, através da

participagdo social, pelos conselhos de suas respectivas competéncias;

X - garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, seu acesso a cultura, preparo para o exercicio
da cidadania e gualificago para o trabaltho.

Artigo 26. O Diretor Escolar e Vice-Diretor designado para o exercicio na
func@io, seja por meio de processo de escolha, seja por indicacdo em caso de
vacancia, tera o prazo de sessenta dias, a contar da data do inicio do exercicio da
fungdo, para elaborar e apresentar o seu Plano Palitico Pedagégico ac Conselho
Escolar, adaptado a realidade da respectiva unidade de ensino, segundo os critérios
definidos neste Decreto.

Artigo 27. O Curso Introdutério de Gestao Escolar, no ano de implementagéo
do processo de designagio de que trata este Decreto, devera ser ofertado até o final
do ano de 2024, mediante publicagdo de edital de inscrigdes.

Artigo 28. O decreto de designagio dos diretores serd publicado apds a
divuigagao do resultado final do processo de escolha.
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Artigo 29, Os casos omissos serdo definidos pela Secretaria Municipal de

Educagao.
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Artigo 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando

todas as outras disposi¢des em contrario.

Cristais Paulista-SP, 10 de outubro de 2023.

Elson Gomes gios Qs__)

Prefeito Municipal




